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DISPOZITIE Nr. 04p
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DISPOZITIE :
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15 ianuarie 2020.
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desfagurérii evaluarii performantelor profesionale ale
cadrul  primériei, conform anexei Nr.1.
secretarul communei, Dna Borta Nina:
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arele din dosarul personal cu informatiile necesare
performantelor profesionale ale functionarilor publici;

zinte primarului informatia referitor la rezultatele




evaluarii functionarilor|publici din cadrul primariei;
- sa sintetizezejdformatiile cu privire la necesitatile de dezvoltare
fuinetidiatior publici pentru anul 2020.
it AQalizdrii prezentei dispozitii mi-1 asum personal.




ANEXA Nr.1

La dispozitia primarului
Nr.04 din 09.01.2020

Graficul desfasuririilevaludruu performantelor profesionale ale

Functionarilor publici din cadrul Primariei Rizeni

Data Evyaluator Evaluat Contrasemnatar
12.01.2020 Cretu  Ion Borta Nina -

13.01.2020 Cretu  Ion Sapco Vladimir |-

13.01.2020 Cretuy  Ion Titica Tatiana - |
14.01.2020 Cretu  Ion Munteanu Serghei | -

14.01.2020 Crgru  Ion Garam Vladimir | -

15.01.2020 tul  ITon Tirchi Iulia -

/ Ion Cretu



